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1. Общие положения
1.1, Настоящее Положение регламентирует проведение Межрегионального коНкУрСа

лучшиХ практик (далее - Конкурс) по двуМ номинациям: <Наставничество> и <Айдентика в

молодежной среде>, а также формирование электронного сборника по итогам проведеНИя

Конкурса (далее - Сборник)
1,2. Конкурс проводится среди работников профессиональных образовательныХ

организаций вне зависимости от ведомственной принадлежности и формы собственностИ

организации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.3. Организатором проведения Конкурса и формирования Сборника является ГАПОУ
то ктюменский техникум индустрии питания, коммерции и сервиса> - Межрегиональный

центр компетенций в области искусства, дизайна и сферы услуг (далее - ГАПОУ ТО
кТюменский техникум индустрии питания} коммерции и сервиса) - МЦК).

1.4. Ответственность за содержание представленных к публикации РабОТ

организаторы не несут. Претензии, связанные с нарушением авторских прав, направляются
непосредственно л и цам, п редста вивш им материалы.

1.5. Материалы для издания сборника необходимо предоставить до 30,11.2024 г. На

адрес электронной почты metod@mck72. гч

2. Цель Конкурса
2.1. L]елью проведения Конкурса является обмен лучшими наставническИМИ

практиками, реализуемые в образовательной организации, представление опыта работы в

продвижении и разработке айдентики в молодежной среде.

3. Направленность Конкурса
3.1. Конкурсные материалы должны иметь пракгическую направленность: реальные

практики успешного опыта наставничества и использование айдентики в образовательной
организации.

3.2. Основные направления Конкурса:

Совершенствование системы научно-методической работы через реализацию
целевой модели наставничества ;

Наставнические практики как ресурс профессионального становления педагога;

Модели наставничества. Авторские программы;
Система наставничества и рекрутинга для обучающихся;
Механизмы брендинга и продвижения образовательной организации;

Айдентика в молодежной среде - уникальность идентичности бренда;

Корпоративные символы.



 

4. Требования к оформлению конкурсных материалов 

4.1. Для участия в Конкурсе необходимо направить заявку участника по форме 

(Приложение 1) и конкурсные материалы. 

4.2. Конкурсные материалы должны быть изложены в доступной форме, содержать 

ссылки на электронные образовательные ресурсы, а также рисунки, схемы, графики, 

таблицы, фотоматериалы, иллюстрирующие практическую направленность представленных 

проектов.  

4.3. Таблицы и схемы должны представлять собой обобщенные материалы 

исследований. Рисунки должны быть четкими и легко воспроизводимыми. Названия и 

номера рисунков должны быть указаны под рисунками, названия и номера таблиц – над 

таблицами.  

4.4. При оформлении текстовых файлов необходимо использовать: формат бумаги 

А4, шрифт Arial, размер шрифта – 11, межстрочный интервал – одинарный, все поля – 2 см, 

отступ – 1,25 см, выравнивание – по ширине. Сокращения в текстах не допускаются. Пример 

оформления статьи – в Приложении 2.  

4.5. Конкурсные материалы, оформленные в соответствии с требованиями, 

прикрепляются в электронном заархивированном виде к заявке участника с темой «Конкурс 

лучших практик» (форматы zip, гаг). 

 
5. Сроки, условия и порядок проведения Конкурса лучших практик 

наставничества  

5.1. Конкурс проходит в два этапа: 

1 этап: с 1 ноября 2024 г. по 30 ноября 2024 г.  –  прием заявок и материалов;  

2 этап: со 02 декабря по 09 декабря 2024 г. – работа Жюри и определение 

победителей, оформление протоколов, размещение результатов Конкурса на сайте ГАПОУ 

ТО «Тюменский техникум индустрии питания, коммерции и сервиса» – МЦК). 

5.2. Победители Конкурса награждаются Дипломами 1-ой, 2-ой и 3-ей степени 

(электронными); участники получают Сертификаты (электронные).   

 
6. Критерии оценки конкурсных материалов 

6.1. Критерии оценки при проведении экспертизы конкурсных материалов: 

- соответствие реализованной практики целям и задачам успешного наставничества в 

процессе профессионального становления; 

- использование инновационных технологий, методов и форм в практике реализации 

наставничества; 

- возможность широкого применения опыта представленной практики наставничества; 

- эффективность и результативность внедрения и продвижения айдентики в 

образовательной организации. 

 
7. Заключительные положения 

7.1. Участие в конкурсе бесплатное. 

7.2. По итогам конкурса формируется Сборник лучших практик.  

7.3. Стоимость электронных версий: диплом победителя, сертификат участника – 150 

рублей, сборник – 450 рублей (реквизиты для перечисления – в Приложении 3).  

7.4. Организаторы оставляют за собой право вносить изменения в данное Положение с 

обязательным уведомлением обо всех изменениях на сайте ГАПОУ ТО «Тюменский 

техникум индустрии питания, коммерции и сервиса» – МЦК - https://mck72.ru/ . 

 

Контактное лицо:  

Котлярова Анна Викторовна, старший методист ГАПОУ ТО «Тюменский техникум Телефон: 

8 982 961 77 80 

Адрес электронной почты: metod@mck72.ru 

https://mck72.ru/
mailto:metod@mck72.ru


 

Приложение 1  
ЗАЯВКА 

СВЕДЕНИЯ ОБ АВТОРЕ 

 
Ф.И.О. автора   

Место работы (полностью)   
Должность, ученая степень, ученое звание (при наличии)   

E-mail   
Контактный телефон   

Название методической разработки   

Электронный сертификат, диплом/Электронный сборник да  нет/да  нет 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Приложение 2  
 

Иванов Иван Иванович, 
преподаватель 

ГАПОУ ТО «Тюменский техникум  
индустрии питания, коммерции и сервиса» 

г.Тюмень 
 

НАСТАВНИЧЕСТВО КАК ФОРМА СОПРОВОЖДЕНИЯ МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ 
 

Текст статьи. Текст статьи. Текст статьи. Текст статьи. Текст статьи. Текст статьи. 
Текст статьи. Текст статьи. Текст статьи. Текст статьи. Текст статьи. Текст статьи. Текст 
статьи. Текст статьи. Текст статьи. Текст статьи. 
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Приложение 3  

КАРТОЧКА 
Государственное автономное профессиональное  

образовательное учреждение Тюменской области 
«Тюменский техникум индустрии питания, коммерции и сервиса»  

 
 
 

Сокращенное 
наименование 

ГАПОУ ТО «ТТИПКС» 

Получатель Департамент финансов Тюменской области (ГАПОУ 

ТО «Тюменский техникум индустрии питания, 
коммерции и сервиса» ЛС000350970ТТЭТ) 

Контактный телефон Приемная директора 20-41-71 

Бухгалтерия 20-52-56 

Юридический адрес 625027, г. Тюмень ул. Мельникайте 76 

Почтовый адрес 625027, г. Тюмень ул. Мельникайте 76 

Электронный адрес mck@obl72.ru 

ИНН 7203003137 

КПП 720301001 

Номер счета 

получателя 

03224643710000006700 

Номер счета банка 

получателя 

40102810945370000060 

Банк Отделение Тюмень Банка России//УФК по 
Тюменской области г. Тюмень 

БИК 017102101 

ОГРН 1027200805631 

ОКПО 01491365 

ОКТМО 71701000 

ОКВЭД 85.21 

ОКФС 13 

ОКОПФ 73 

Директор Галанина Марина Алексеевна, действует на 

основании Устава 

Назначение платежа  Конкурс лучших практик 
 


